AREA FINANZIARIA

Obiettivo strategico n. 1 — Miglioramento della capacita di riscossione dell’Ente. (Peso 20 %)

Descrizione

La buona salute finanziaria dell’ente & da considerarsi condizione imprescindibile per poter porre in atto le condizioni di sviluppo del territorio. Il miglioramento
della capacita dell'Ente di assolvere agli obblighi contrattuali assunti in ciascun anno € diventata, con I'entrata in vigore della nuova contabilita finanziaria potenziata,
una esigenza imprescindibile per tutte le Pubbliche Amministrazioni, da cui dipendono il pareggio sostanziale del bilancio, il rispetto degli equilibri di finanza
pubblica e il rispetto dei tempi di pagamenti dei debiti.

Dati di contesto €
analisi critica

I1 Comune opera in un contesto caratterizzato da enormi criticita quali la carenza di personale e la limitatezza delle risorse finanziarie.

Riferimento al

DUP e/o al DUP 2022/2024 approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 37 del 29/11/2021e nota di aggiornamento approvata con deliberazione consiliare n. __
Programma di  (del
mandato
Indicatori
Titolo Indicatore Fonte l\/Iod_aI_lt_a el Umtadl Peso (%) _VqI(_Jre Target
acquisizione misura inizialepo22 023 024

n. incremento entrate IMU > rispettg

al 2021; n. incremento entrate TARI >

rispetto al 2021

entrate imu 2021-entrate imu 2022 =
Incremento entrate IMU e TARI entrate imu 2021 Contabilita Ente Interna % 100% :g\ggf 20% | 30% | 35%
entrate tari 2021-entrate tari 2022
entrate tari 2021
- o Personale coinvolto Lnsligatiolt
Obiettivi Operativi Peso obiettivo (%) Titolo Peso Unita di| Valore Target
(%) |misura| iniziale
1.1Allineamento  piattaforma  crediti
commerciali. La Piattaforma dei Crediti
commerciali serve a certificare e tracciare
le operazioni sui crediti di somme dovute ) )
dalla PA per appalti, forniture, 20 Redazione report entro il 100 |ON/OFF| ND ON
o o == 31/12/2022

somministrazioni e prestazioni
professionali.




1.2 — Affidamento del servizio di bonifical

banca dati IMU e TARI e accertamenti 40 Aggiudicazione appalto

esecutivi servizio entro il 31/07/2022 | 100 |ONOFF| ND ON

1.3 — Rimodulazione del Piano di

riequilibrio finanziario pluriennale (art. 1, Predisposizione proposta per il 100

commi 992-994 - Legge di bilancio 2022) 40 consiglio entro il 30/04/2022 ON/OFF| ND ON

AREA TECNICA -LAVORI PUBBLICI

Obiettivo strategico n. 2 — Migliorare i processi di funzionamento interni e di erogazione dei servizi dell’Ente. (Peso 30 %)

Attivazione di procedure per il controllo di tutte le concessioni cimiteriali scadute al 31/12/2021. Ricerca e contatti con gli eredi dei defunti interessati.
Rinnovo di concessione e/o rinuncia. Al termine I’Amministrazione beneficera di maggiori introiti derivanti da rinnovi di concessioni e disponibilita

Descrizione . ) ) . .
di loculi derivanti da rinunce.

Dati di contesto e I1 Comune opera in un contesto caratterizzato da enormi criticita quali la carenza di personale e la limitatezza delle risorse finanziarie.

analisi critica

Riferimento al

DUP e/o al DUP 2022/2024 approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 37 del 29/11/2021e nota di aggiornamento approvata con deliberazione consiliare n. __

Programmadi (del

mandato

Indicatori

Titolo Indicatore Fonte Modalita di |{Unitadi [Peso  |[Valore Target
acquisizione |misura (%) iniziale 2022 2023 2024

Verifica concessioni  cimiteriali
scadute e sistemazione pratiche
amministrative correlate a rinnovi e
mancati rinnovi

N° concessioni rinnovate /su N, 100

totale concessione scadute al Atti gestionali I 50% | 70%
ntern % 100% N.D.

31/12/2021 erma 0 00% %




Personale coinvolto

Indicatori

Obiettivi Operativi Peso obiettivo (%) Titolo Peso | Unitadi | Valore Target
(%) | misura | iniziale
2-1 Censimento cimiteriale iane
Redgmgnen Mappa 100
dazione “Mappa cimiteriale” e C|m|ter|'ale ¢
Redazione “Mapp 40% pttestazione ON-OFF | ND ON
inserimento dati nel software inserimento dati nel
gestionale dell’Ente. software gestionale
entro il 31/12/2022
2-2 Tutela decoro urbano igiene e
sicurezza pubblica. 100
i . . . 30 % . .
Rilevazione nel centro storico degli Presentazione relazione
immobili in stato di abbandono con ica di ri i
I ”|| I tato I : ' tecnlcgdl rilevazione ON-OFE | ND. ON
specifica indicazione di quelli che entro il 31/12/2022
possono  costituire  pericolo alla
pubblica incolumita
2-3 Monitoraggio stato di Presentazione Report
realizzazione del programma triennale entro il 30/11/2022
dei lavori pubblici elenco annuale) sullo stato di
2022 30% realizzazione delle 100 | ON-OFF | ND ON
opere pubbliche
ricomprese nell’elenco
annuale 2022




AREA TECNICA -URBANISTICA

Obiettivo strategico n. 3 — Migliorare i processi di funzionamento interni e di erogazione dei servizi dell’Ente. (Peso 30 %)

L ’efficienza della macchina amministrativa oggi rappresenta uno dei temi principali per la valutazione della qualita degli enti pubblici sia per quello che riguarda il
funzionamento dei processi interni che per quello che riguarda I’erogazione dei servizi al cittadino. A tal fine indispensabili al buon funzionamento

Descrizione . . . . . . o . . . . . - L
dell'organizzazione é la presenza di regole riguardanti le modalita di erogazione dei pubblici servizi che devono essere chiare, semplici ed efficaci.

Dati di contesto e I1 Comune opera in un contesto caratterizzato da enormi criticita quali la carenza di personale e la limitatezza delle risorse finanziarie.

analisi critica

Riferimento al

DUP e/o al DUP 2022/2024 approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 37 del 29/11/2021e nota di aggiornamento approvata con deliberazione consiliare n. __
Programmadi (del
mandato
Indicatori
Titolo Indicatore Fonte Modalita di |{Unitadi [Peso  |Valore Target
acquisizione |misura (%) iniziale 2022 2023 2024
S.U.E.
Migliorare la gestione del territorio _ _
giiorare 'a gest . : n. richieste evase/n. richieste . . 100
con razionalizzazione di alcuni Atti gestionali N.D 50% | 70%

pervenute. interna % 100% %

Servizi




Personale coinvolto

Indicatori

Obiettivi Operativi Peso obiettivo (%) Titolo Peso | Unitadi | Valore Target
(%) | misura | iniziale
3-1 Predisposizione regolamento Predisposizione 100
comunale per la disciplina dell’area 30 % proposta per il ON-OFE | ND ON
mercatale. Consiglio entro il
31/07/2022
Presentazione Report 100
3-2 Censimento degli impianti entro il 30/09/2022 di
S . tutti gli impianti ON-OFF | N.D. ON
pubblicitari esistenti 30 %
3-3 Sistemazione toponomastica €
numerazione civica.
Il rifacimento delle targhette dei Acquisto e posa di tutte
numeri civici e delle vie, ha il preciso le Targhe viarie
obiettivo di migliorare il proprio 40% gs?;agr:;r%r;lumen 100 | ON-OFF | ND ON
arredo urbano e di armonizzare |3 31/10/2022
numerazione sul territorio comunale,
ad oggi incompleta e in alcune zone
del tutto assente.




AREA AMMINISTRATIVA

Obiettivo strategico n. 3 —Razionalizzazione servizi amministrativi e riduzione dei costi. (Peso 20 %)

Una “PA digitale ideale” & innanzitutto una PA dematerializzata, dove le informazioni, da e verso I’esterno, ma anche e soprattutto all’interno,
circolano rapidamente, con il minor uso di carta possibile, in modo chiaro, sicuro, giuridicamente corretto, pertanto I’informatizzazione costituisce
una leva essenziale per bilanciare I’efficienza con la carenza di risorse.

Descrizione

Dati di contesto Il Comune opera in un contesto caratterizzato da enormi criticita quali la carenza di personale e la limitatezza delle risorse finanziarie.

e analisi critica

Riferimento al

DUP e/o al DUP 2022/2024 approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 37 del 29/11/2021e nota di aggiornamento approvata con deliberazione consiliare n. __
Programma di del :
mandato
Indicatori
. . Modalita di [Unitadi P \alor Target
Titolo Indicatore Fonte SEUIEIEL ST e alore g

acquisizione |misura (%) iniziale 2022 2023 2024

Numero di atti archiviati

Miglioramento ed adeguamentodigitalmente Su numero totale

: : L aall %
dei servizi generali dell’Ente aiti pervenuti Dati dellEnte Interna | Numero| 100% | Anno 2022 | 70 | 70% 3/00
0




Personale coinvolto

Peso obiettivo

Indicatori

Obiettivi Operativi (%) Titolo peso (%) Unita dil Valore Target
misura |inizialg
4.1 Adeguamento si’to istituzione 40 Report entro il 100 % ND ON
alle disposizioni dell’AGID 31/12/2022
Stipula contratto
4.2 Attuazione gestione giuridica integrativo _ ON- ON
degli istituti contrattuali 40 decentrato anni 100 orr | N-D.
2021/2022
Entro il 30/10/2022
. . . Predisposizione
4.3 Org.anlzzazmn(aj e gest!one proposta per la Giunta
persopale. . Rldetern_wma2|_ong Entro il 10/03/2022 ON-
dotazione organica e fabbisogni di 20 Attuazione programma 100 5 | N.D. ON

personale 2022/2024

Fabbisogno personale

Entro il 31/12/2022




